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Projet : pilotage et négociation
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Mobiliser par la gestion des risques
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L'imprévu n'est pas forcément imprévisible
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La stratégie de traitement des risques
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A chacun son berlingot...
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Organisation matricielle et processus de décision
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Le phasage et les revues de projet
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Déroulement et coordination du projet
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Coordinateur = responsable scientifiqgue + chef de projet ?
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Animer/piloter un projet, c'est donc ...

... mais une méthodologie ou des outils ne
sont efficaces gue si les acteurs sont
mobilisés pour les mettre en ceuvre ...
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Quelles compétences pour le responsable du projet ?
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Complexité, communication interpersonnelle et motivation
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